Dein Karriereweg

bei T2 Alheim

Junior PT

Profil

Fortbildung wird
vom Arbeitgeber
finanziert und Fort-
» Berufserfahrung 0-5 Jahre bildungsurlaub

» optional MLD-Fortbildung gewahrt

Spezialisierung
KGN oderMT

> >

Aufgaben

* beraten, coatchen und behandeln
von Patienten
« erstellen von optimalen Therapieplanen
« erarbeiten von langfristigen
Losungsmoglichkeiten

Innerhalb der ersten
3 Jahre fordern
wir entsprechend
der gewahlten
Spezialisierung
weitere vertiefende
Fachfortbildungen

Vorziige

Ubernahme von Fortbildungskosten
Fortbildungsurlaub

kostenloses Training im Zentrum
Mentoring durch Senior PT’s

Senior PT

Profil / Voraussetzungen

mind. 3 Jahre Berufserfahrung

MT oder KGN Fortbildung

optional KGG und MLD

vorleben von Unternehmensileitbild
und Philosophie

Aufgaben

Mentoring von Junior PT’s

beraten, coatchen und behandeln

von Patienten

erstellen von optimalen Therapieplanen
erarbeiten von langfristigen
Lésungsmoglichkeiten

optionale Ubernahme von Projekten

Vorzuge

vertiefende, fachspezifische Fortbildung
Ubernahme von Fortbildungskosten
Fortbildungsurlaub

kostenloses Training im Zentrum
Mentoring durch Professional PT

Weiterbildungen
werden vom Arbeit-
geber finanziert und
Fortbildungsurlaub

gewahrt

Spezialisierung

> >

Voraussetzung fur
die Beforderung ist
das Verfassen von
Behandlungs-
leitfaden

72 Al

THERAPIE X TRAINING

T2Alheim
Therapie x Training

Inh. Julia Miiller
Nirnberger Str. 18b
36211 Alheim-Heinebach

T 056647180
E info@t2-alheim.de

t2-alheim.de

Professional PT

Profil /| Voraussetzungen

» mehrals 7 Jahre Berufserfahrung

* MT, KGG und KGN Fortbildung

 vorleben von Unternehmensleitbild
und Philosophie

Aufgaben

Projekt-/Bereichsverantwortung
Entwicklung von Therapiekonzepten
Mentoring von Senior PT’s

beraten, coatchen und behandeln

von Patienten

erstellen von optimalen Therapieplanen
erarbeiten von langfristigen
Losungsmoglichkeiten

Vorzuge

vertiefende, fachspezifische Fortbildung
Ubernahme von Fortbildungskosten
Fortbildungsurlaub

kostenloses Training im Zentrum
Betriebliche Altersvorsorge




